6\ Discovery

Insights Discovery
Personprofilen

Insights Discovery Personprofilen
er et af de farste skridt pa rejsen
med Insights Discovery. Den
forklarer, hvordan vi som personer
foretraekker at taenke og agere.
Med udgangspunkt i denne viden
kan den enkelte medarbejder
forbedre sine relationer, lede
andre mere effektivt og
samarbejde mere harmonisk og
produktivt i et team.

Hvordan fungerer det?

Du udfylder blot et spergeskema pa nettet. 53
bruger vi dine svar til at lave en profil, der handler
100% om dig. Profilens kapitler kan f.eks. omhandle:

+ Personlig stil, interaktion med andre og
beslutningstagning

» Styrker og mulige svagheder

+ Betydning for teamet

- Ledelsesstil

- Barrierer mod effektiv kommunikation

- Salgsstyrker

+ Hvordan du foretraekker at kommunikere

« Strategier for, hvordan du bedst interagerer
med din modsaetning

« Forslag til personlig udvikling

Ligesom alle mennesker er forskellige, er der
heller ikke to Insights Discovery Personprofiler,
der er ens. Folk plejer at fa mest ud af profilen,

nar de bruger den som en del af et kursus i
teambuilding, ledelsesudvikling eller coaching.
Profilen er alsidig og dybdegédende og er derfor et
godt redskab til at hjeelpe profilmodtageren med
at lese forskellige problemstillinger, handtere
fﬂrandringerl og opna personlig udvikling.
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Hver enkelt person har en unik
kombination af de fire farver, og det er
denne kombination, der afger personens
stil, hvordan personen reagerer i forskellige
situationer, og hvordan personen
foretraekker at agere i en arbejdssituation.

Farveenergier

Insights Discovery-systemet er baseret pa et
farvesprog. Vi bruger fire farver til at beskrive
forskellige personlighedspraeferencer: lldRed,
SolGul, SkovGren og HavBla. Det er dette

enkle og letforstaelige sprog, der ger profilen Dybden af profilen hjzlper teams med

sa let at huske og dele med andre. at forstd hinanden og samarbejde mere
harmonisk ved at tage farvesproget fra

lldRed Insights Discovery i brug p3 arbejdspladsen.

Den lldRede energi er meget
resultatorienteret og kommer ofte til udtryk
gennem en stor malrettethed, der pavirker

personens interaktion med andre. viljestaerk
formel | kraevende
disciplineret | beslutsom
velovervejet | malrettet
Den SolGule energi udstraler entusiasme og analyserende | konkurrerende

engagement, og personer med meget SolGul
energi elsker som regel at vaere i selskab med
andre og vil meget gerne involveres i alt.

SkovGren

Personer med en stor maengde SkovGren
energi anskuer verden ud fra, hvad der er
vigtigt for dem. De nzaerer ofte et staerkt
enske om harmoni og taette relationer.

HavBla

Personer, der har praference for den HavBla
energi, gar systematisk og metodisk til vaerks,
ndr de skal l@se en opgave. De foretraekker

at have nejagtige og korrekte informationer
ved hdnden, inden de trzaeffer en beslutning.
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